Tolna: Tolnai Szent Istvan Katolikus Gimnszium

A Nemzeti Kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény 83.§ (2) bekezdés e), h)
pontja, valamint a 85.§ (3) bekezdése alapjan a 2020/21 —es tanévrdl késziilt beszamolo, az
intézményi dokumentumok, valamint a tanév sordn végzett intézményi ellenbrzések
tapasztalatai alapjan fenntart6i értékelést allitottam 6ssze az intézmény munkajarol.

Személyi feltételek vonatkozdsaban teljesen megfelel az elSirdsoknak és az
adottsdgoknak, amik alapjén a szakfeladat ellatisa teljesen megfeleld. Az 6raadé munkatérsak
jelenléte sajnos tovabbra is nélkiilozhetetlen és szilkséges. Az fontos, hogy a tavozé
munkatérsak poétlasa mindig idében meglegyen. A technikai dolgozok munkdjanak
atszervezése mar rég ota huzédik. Nagyon orilok, hogy sikeriilt ennek a végére pontot tenni.
A sziikséges technikai problémék megoldaséra minden bizonnyal elégséges egy 4 oras
munkavéllalé is. A munkakéri leirdsok és az abban megfogalmazottak, az atszervezések
kapcsdn pontos meghatéarozasokat igényelnek.

A targyi feltételekre vonatkozéan megallapithato, hogy a 25 éve ebben az ingatlanban
miikddd intézmény egyre tobb izben igényel felujitdsokat és szélesebb korii karbantartast.
Energetikai szempontbol jol bevalt a tetére helyezett napelemek miikodése.

Az északi oldal karbantartdsa lassan valoban idészeriivé valik. Feltétlen be kell tenni az
aktualis belsé palydzatba és el kell végezni a sziikséges munkélatokat.

A belsd palydzat lehetdséget biztosit az eszkozfejlesztésekre, az IT korszeriisitésekre. A
képolna megijulisa fontos elérelépés a hitre nevelés utjan. Igazan gratulalok a dekoraciohoz.

A tanul6i létszam stabilitdsa megnyugtatd. A beiskolazasi projekt az elmult id8szak
nehézségeit kovetden remélhetdleg idén mar a sok kontakt taldlkozas kovetkeztében
hathatésabban megalapozza a 1étszamokat. A novekedés megnyugtatd irdnyt mutat.

Batran hasznaljdk a kozosségi médiat és kérjék a fenntartoi segitséget a nyomtatvanyok
tekintetében. Az oldalagi beiskolazas is lehetéség, ha erre van sziikség.

Az SNI-s gyermekek csekély 1étszéma alapjan ugy gondolom, hogy személyes torédés és
hatrénykompenzéci6 teljes értékben megvaldsulhat. De ettdl fiiggetleniil az intézménynek
kiemelt feladata foleg a tehetséggondozas. A szakmai hattér teljesen biztositott mindezekhez.
Kiemelt feladat tovabba a bejové 1j osztalyok munkafegyelmének kialakitdsa is.

A digitalis kompetencidk fejlddése mind pedagogus, mind tanulé esetében csak segitette és
fogja segiteni a képzés szinvonalat. Mindezek az elemek az iskolai tanulmanyi eredményeket
is jobbitotték, amihez gratulalok. Mind a kézép, mind az emelt szintii vizsgak teljesitménye is
szép irdnyt mutat. Igazin sikeresneck mondhaté a nyelvi tidborok megszervezése és
lebonyolitasa, illetve a kiilonbozd tanulméanyi versenyek eredményei. Ezek mind az
intézmény eredményességét segitik eld.

A hitéleti nevelésre komoly eréket kell a Jjov8ben is mozgositani, szorosan kapcsolatba kell
maradni az iskolabiztos atyaval, illetve a mar emlitett hitéleti munkacsoport tevékenységét is
komolyan kell szervezni. Kérem, hogy ennek az eredményeirl tdjékoztassanak.



